Ob Mé6belelemente oder Mobellésungen — bei Wettstein richten wir das Angebot konsequent
auf die Bedlrfnisse unserer Kunden aus. Als Familienunternehmen beschaftigt Wettstein rund
25 engagierte und bestens geschulte Mitarbeitende.

Zum Ausbau unseres bestehenden Teams suchen wir eine/n junge/n

Schreiner/in (80 bis 100 %)

Als gelernte/r Schreiner/in fiihren Sie vielseitige Bank- und Maschinenarbeiten selbststandig
aus. Dazu gehoren die Herstellung von individuellen Kundenauftragen wie Empfangstheken,
Schranken, Konferenztischen und Spezialkomponenten. Bei Bedarf helfen Sie in unter-
schiedlichen Abteilungen und im Maschinenbereich mit.

Sie sind zwischen 20 und 40 Jahre alt und verfligen liber eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung als Schreiner/in EFZ. Zu Ihren Starken zahlen exaktes und selbststandiges
Arbeiten sowie eine gute Auffassungsgabe. Grossen Wert legen wir auf eine engagierte
und teamfahige Personlichkeit.

Es erwartet Sie ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem
modernen Unternehmen. Bei Eignung und Interesse sind Weiterentwicklungen maoglich.
Ein attraktives Arbeitszeitmodell mit einer 4,5-Tage-Woche und ein leistungsorientiertes
Gehalt runden diese Stelle ab.

Weitere Informationen Gber unser Unternehmen finden Sie unter www.wettstein.ch.
lhre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an stephan@wettstein.ch oder per Post an die
untenstehende Adresse.
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